Na temelju ¢lanka 11. Zakona o udrugama (NN br. 88/01 i 11/02) Skupstina Hrvatskog drustva likovnih
umjetnika sa sjediStem u Zagrebu, na sjednici odrzanoj dana , uskladila je postojeci statut
drustva s propisima, tako da on sada glasi:

STATUT
HRVATSKOGA DRUSTVA LIKOVNIH UMJETNIKA

OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Hrvatsko drustvo likovnih umjetnika udruga je likovnih i multimedijskih umjetnika utemeljena 1868. pod
nazivom Drustvo umjetnosti, s djelatnos¢u pocinje 23. veljace 1879, otkad djeluje pod raznim nazivima:
Udruzenje likovnih umjetnika Hrvatske do 1945. te od 1971. do danas kao Hrvatsko drustvo likovnih umjetnika.

Clanak 2.

Hrvatsko drustvo likovnih umjetnika, u daljem tekstu HDLU, dobrovoljna je strukovna nevladina i nestranacka
udruga likovnih i multimedijskih umjetnika koji Zive i djeluju na podruc¢ju Republike Hrvatske i likovnih i
multimedijskih umjetnika koji Zive i djeluju izvan podrucja Republike Hrvatske, a njihovo djelo pripada
hrvatskoj kulturi i umjetnosti, te likovnih i multimedijskih umjetnika — stranih drzavljana koji u Republici
Hrvatskoj imaju dozvolu za rad i djelovanje.

Hrvatsko drustvo likovnih umjetnika je udruga prema Zakonu o udrugama.

Clanak 3.

Puni naziv udruge glasi: HRVATSKO DRUSTVO LIKOVNIH UMJETNIKA.
Skraceni naziv glasi: HDLU.
Puni naziv na engleskom jeziku glasi: CROATIAN ASSOCIATION OF FINE ARTISTS.

Clanak 4.

Sjediste Hrvatskoga druStva likovnih umjetnika nalazi se u Zagrebu na adresi: Dom hrvatskih likovnih
umjetnika, Trg Zrtava faSizma bb, Zagreb 10000.

Hrvatsko drustvo likovnih umjetnika ima svojstvo pravne osobe i upisano je u Registar udruga Republike
Hrvatske pri Ministarstvu uprave.

Clanak 5.

Hrvatsko drustvo likovnih umjetnika djeluje na podrucju Republike Hrvatske.

U ostvarivanju ciljeva i zadataka, osobito u ostvarivanju likovne i druStvene djelatnosti, udruga suraduje s
drugim srodnim udrugama u Republici Hrvatskoj kao Sto je HZSU, ULUPUH, HDD, AICA i druge te sa
srodnim udrugama u inozemstvu.

Clanak 6.

Rad HDLU javan je i ureden je op¢im aktom, Statutom udruge.

Upravna tijela redovito izvjes$¢uju ¢lanstvo o djelovanju HDLU-a.

U ostvarivanju javnosti rada HDLU-a, kao i izvjeS¢ivanja ¢lanova, izvr$na i radna tijela udruge koriste se: web-
portalom udruge, obavijestima putem e-maila, posebnim biltenima, izvje$¢ima, raznim usmenim ili pismenim
objavama, skra¢enim izvjes¢ima i informacijama putem sredstava javnoga priop¢avanja.



Clanak 7.

HDLU upotrebljava pecat koji ima okrugli oblik promjera 3 cm, na
kojem je po obodu upisan tekst: HRVATSKO DRUSTVO LIKOVNIH UMJETNIKA, a
u sredini tekst: ZAGREB, HRVATSKA.

Clanak 8.
U skladu sa suvremenijom strategijom rada i djelovanja udruge, a u cilju $to bolje zastite prava i interesa ¢lanova
(intelektualnog vlasnistva, autorskih, radnih, socijalnih i drugih prava), kao i u svrhu promidzbe i unapredenja
vizualnih umjetnosti, formiraju se: sluzba za pravno-administrativnu djelatnost, sluzba za izlozbeno-galerijsku
djelatnost i sluzba za ekonomsko-propagandne odnose i marketing.
Sadrzaj, djelokrug rada i ustroj jedinica bit ¢e regulirani posebnim pravilnicima.

Clanak 9.

Ciljevi su i djelatnosti hrvatske udruge likovnih i multimedijskih umjetnika:

*  razvijanje, poticanje, unapredivanje i promicanje likovne i multimedijske umjetnosti,

*  trajno utjecanje na oblikovanje kulturne politike Republike Hrvatske, zupanija i gradova u kojima djeluju
njezini ¢lanovi; sudjelovanje u pripremama i raspravama pri donosenju zakona i propisa koji utjeu na razvoj,
prezentaciju i polozaj likovnoga i multimedijskog stvaralastva (Zakon o pravima samostalnih umjetnika i
poticanju kulturnog i umjetnickog stvaralastva),

*  zalaganje za raznolik i stalan napredak, organizaciju i prezentaciju hrvatske likovne i multimedijske
umjetnosti u Hrvatskoj i u svijetu,

*  unapredivanje i zastita slobode likovnog stvaralasStva i djelovanja te polozaja likovnih i multimedijskih
umjetnika u drustvu,

*  organizacija likovnih i multimedijskih samostalnih, koncepcijskih, autorskih,recentnih, bijenalnih,
trijenalnih, revijalnih i aukcijskih izlozaba prema izlozbenome programu HDLU-a,

*  razvijanje suradnje na izlozbenim projektima u okviru programa kulture EU i svijeta sa sli¢nim
medunarodnim institucijama i udrugama te poticanje ¢lanstva na takvu suradnju,

*  aktivno sudjelovanje u trajnom osiguravanju i zastiti autorskih, umjetnic¢kih, materijalnih i socijalnih prava
samostalnih umjetnika, i njihovih obitelji,

*  sudjelovanje u formiranju kriterija za priznavanje i reviziju statusa slobodnih umjetnika u Hrvatskoj
zajednici samostalnih umjetnika,

*  organizacija vlastite izdavacke djelatnosti za izdavanje monografija, kataloga, revija, stru¢nih publikacija,
biltena i sl.

* sudjelovanje u stvaranju trziSta umjetnina za likovne i multimedijalne umjetnika

*  trajna zaStita autorstva i autorskih prava clanova izdavanjem certifikata kao dokaz originalnosti umjetnickog
djela,

*  sustavno pradenje rada Clanova, prikupljanjem i arhiviranjem njihove kataloSke dokumentacije, priznanja,
nagrada i prodajnog rejtinga,

*  organiziranje raznih tematskih foruma, tribina, tematskih skupova, interneta i radionica s podrucja likovnih i
multimedijskih umjetnosti,



*  dodjeljivanje godi$nje nagrade i nagrade za zivotno djelo ¢lanovima HDLU-a kao priznanje, poticaj i
afirmacija likovnog i multimedijskog stvaralastva,

*  sudjelovanje u unapredivanju i zastiti likovno-vizualnog obrazovanja na podruc¢ju Republike Hrvatske.

sudjelovanje u unapredivanju i zastiti likovno-vizualnog obrazovanja na podruc¢ju Republike Hrvatske

CLANSTVO I NADZOR

Clanak 10.
NadleZnost za obavljanje nadzora

Clanovi udruge nadziru rad HDLU. Ako ¢lan udruge utvrdi nepravilnosti u provedbi Statuta, ovlasten je na to
upozoriti upravni odbor ili skupstinu. Ako se upozorenje ne razmotri na sjednici upravnog odbora udruge,
odnosno skupstine, u roku od 30 dana od dostavljenoga pisanog upozorenja i nepravilnosti ne otklone, ¢lan ima
pravo podnijeti tuzbu Zupanijskom sudu nadleznom prema sjedistu udruge radi zastite svojih prava propisanih
statutom udruge.

Pored prava svakog ¢lana udruge da nadzire rad, Clanovi udruge biraju nadzorni odbor ¢ija djelatnosti je
regulirana ¢lancima 40-43.

Clanovi udruge su:
* redoviti,

* u mirovanju,

* pocasni.

Clanak 11.

Redovitim ¢lanom HDLU-a moZe postati svaka poslovno sposobna fizicka osoba koja ispunjava uvjete: da je
hrvatski drzavljanin ili strani drzavljanin s prebivali§tem u Republici Hrvatskoj,

1. daima odgovarajucu strukovnu spremu (zavrSenu likovnu akademiju ili zavrSeni sedmi stupanj pedagoske
akademije — likovni smjer ili odgovarajuée strukovno obrazovanje u inozemstvu),

2. da trajno djeluje na podrucju likovnoga i multimedijskog stvaralastva.

Iznimno, redovitim ¢lanom HDLU-a moZe postati i osoba koja nema odgovarajuce obrazovanje, ali koja
ispunjava kriterije iz pravilnika o primanju u ¢lanstvo i to dokaZe potrebnom dokumentacijom za razdoblje od
najmanje pet (5) kontinuiranih godina, a ¢ije likovno i/ili multimedijsko umjetnicko stvaralastvo i javno
djelovanje znaci prinos hrvatskoj kulturi i umjetnosti.

Clanak 12.
Za primanje u ¢lanstvo HDLU-a kandidat je duzan podnijeti zamolbu kojoj treba priloziti:
- zivotopis,
- dokaz o drzavljanstvu,
- dokumentaciju o obrazovanju i

- dokumentaciju o umjetnickom djelovanju.

Odluku o primanju u redovito ¢lanstvo donosi upravni odbor HDLU-a na prijedlog
komisije za primanje i reviziju ¢lanstva.



Upravni odbor moze od komisije za primanje i reviziju ¢lanstva zatraziti obrazlozenje prijedloga za svakog od
kandidata.

Upravni odbor duzan je kandidate obavijestiti o rezultatima primanja u ¢lanstvo. O primanju novih ¢lanova u
redovito ¢lanstvo upravni odbor izvje$cuje ostalo ¢lanstvo na prvoj idu¢oj godisnjoj skupstini HDLU-a.

Kandidati kojih zamolbe za primitak u HDLU budu odbijene mogu uputiti nove zamolbe za primanje u HDLU
kad istekne godina dana od podnoSenja prethodne zamolbe.

O primanju novih ¢lanova u redovito ¢lanstvo upravni odbor izvjeSéuje ostalo Clanstvo na prvoj idu¢oj godisnjoj
skupstini HDLU-a.

Clanak 13.

Prava i duznosti redovitoga ¢lana HDLU-a:

1. sudjelovanje u ostvarivanju ciljeva i djelatnosti HDLU-a,
predlaganje, biranje drugih i sam biti izabran u tijela upravljanja HDLU-a,

3. zadtita interesa HDLU-a i njegovih ¢lanova te promicanje HDLU-a i hrvatskog likovnog i multimedijskog
stvaralaStva u zemlji i inozemstvu vlastitim stvarala§tvom i druStvenim djelovanjem,

4. predstavljenje svake izlozbe ili projekta realizirana u galerijama HDLU-a i drugim izlozbenim i galerijskim
prostorima putem web-stranica HDLU-a, kao i drugih sredstava priopéavanja i obavjeStavanja javnosti,

5. kvalitetno predstavljanje na internetskoj stranici HDLU-a, s osobnim podacima i podacima relevantnim za
autorsko umjetnicko stvaralastvo i djelovanje te kontaktima i karakteristicnim djelima (5 djela) po vlastitom
izboru,

6. pravodobna obavijeStenost o svim planiranim izlozbama i dogadanjima u HDLU-u,

7. zaStita Pravno-administrativne sluzbe HDLU-a ako je ugrozeno umjetni¢ko djelovanje ili pravo na javno
djelovanje u struci te ako su ugrozena autorska i moralna prava ¢lana na djelo i rad, ili ako je ugrozen ugled
¢lana u struci

8. ravnopravno sudjelovanje na svim internim natjecajima HDLU-a,

9. redovito plac¢anje ¢lanarine.

Clanak 14.

Clan u mirovanju

Ako ¢lan HDLU-a u posljednje 2 (dvije) godine nije podmirio ¢lanarinu, Komisija za primitak i reviziju ¢lanstva
upucuje mu pisanu opomenu s prijedlogom. Ako ¢lan ni nakon opomene ne ispuni svoje ¢lanske obaveze,
Komisija za primitak i reviziju ¢lanstva predlaze promjenu njegova statusa redovitog ¢lana u ¢lanstvo u
mirovanju.
Promjenu statusa redovitog ¢lanstva u ¢lanstvo u mirovanju potpisuje
ravnatelj HDLU-a.
Za vrijeme €lanstva u mirovanju:

- dostupne su mu redovite informacije o programskim, izlozbenim i kulturolos§kim aktivnostima HDLU-

a, bez prava sudjelovanja na njima.

Clanak 15.
Pocasni ¢lan

Pocasnim ¢lanom HDLU-a mogu postati sve domace i strane, fizicke i pravne osobe koje materijalno potpomazu
djelovanje HDLU-a ili javne osobe koje djelatnos¢u pridonose unapredivanju likovnog stvaralastva i likovne
kulture te opéem napretku HDLU-a i njegovu boljitku.



Visinu iznosa materijalne potpore za fizicke i pravne osobe odreduje upravni odbor.

Prijedloge za dodjeljivanje statusa pocasnoga ¢lana HDLU-a ¢lanovi dostavljaju upravnom odboru, koji nakon
razmatranja obrazloZenja obavjeStava predlagaca o tome hoce li prijedlog dati skupsStini na usvajanje.

Clanak 16.
Prestanak ¢lanstva

Clanstvo u HDLU-u prestaje:
-  istupanjem iz Clanstva,

- brisanjem iz ¢lanstva i

- smrcu ¢lana

Clanak 17.

Svakom ¢lanu HDLU-a pripada pravo istupanja iz ¢lanstva.

1z ¢lanstva HDLU-a istupa se podnoSenjem pisane obavijesti upravnom odboru HDLU-a.
Upravni odbor upoznaje prvu iduéu skupstinu o istupanju svakog pojedinog

¢lana.

Clanak 18.

Odluku o brisanju iz ¢lanstva donosi skupstina iz ovih razloga:

- ako ¢lan nanese moralnu ili materijalnu Stetu HDLU-u,

— ako ¢lan nanese moralnu Stetu drugom ¢lanu HDLU-a.

Nakon §to ¢asni sud u provedenom postupku procijeni nastalu Stetu, nadzorni odbor provjerava korektnost
provedena postupka i predlaze upravnom odboru brisanje ¢lana iz ¢lanstva HDLU-a.

Upravni odbor pisanim putem obavjestava ¢lana da se, nakon provedena postupka, predlaze redovnoj skupstini
brisanje ¢lana iz ¢lanstva HDLU-a.
Clanak 19.
Protiv odluke upravnog odbora o brisanju iz ¢lanstva HDLU-a ¢lan se moze Zaliti u
roku od 15 dana nakon primitka odluke.
Zalbe se upucuju posredovanjem upravnog odbora na godisnjoj skupstini HDLU-a.
Odluka godi$nje skupstine je konacna.

Clanak 20.

Visinu ¢lanarine predlaze upravni odbor HDLU, a utvrduje se jednom godiSnje za sljedecu godinu na skupstini
Udruge.



UPRAVNA TIJELA HDLU-a

Clanak 21.

Tijela upravljanja Hrvatskog drustva likovnih umjetnika:
. skupstina,

. upravni odbor (7 ¢lanova),

. nadzorni odbor (5 ¢lana),

. odbor za Statut (5 ¢lana),

. odbor za dodjelu likovne nagrade Drustva (5 ¢lanova),
. Casni sud (5 ¢lana).

AN AW~

Ukoliko broj ¢lanova pojedinog odbora iz bilo kojeg razloga padne ispod broja odredena Statutom, potrebno je
sazvati izvanrednu skupstinu za izbor novih ¢lanova pojedinog odbora.

1. SKUPSTINA
Clanak 22.

Skupstina moze biti:
- redovita,
- izvanredna,
- izborna.

Skupstina je najvise tijelo upravljanja i odlu¢ivanja HDLU-a.

Skupstinu ¢ine svi redoviti ¢lanovi HDLU-a.

Skupstina ima izri¢ito sljedeca prava, obveze i odgovornosti u upravljanju i

odluc¢ivanju, u ostvarivanju ciljeva, zadataka i poslova HDLU-a:

* utvrduje 1 donosi Statut HDLU-a kao i njegove dopune i izmjene na prijedlog odbora za statut i pravne sluzbe
HDLU-a,

* utvrduje 1 donosi godiSnje 1 dugoro¢ne programe rada,

* odobrava novcane planove i skrbi se o osiguranju sredstava HDLU-a,

* odobrava nov¢ana pitanja HDLU-a, razmatra i donosi zaklju¢ni (zavrs$ni) racun te donosi financijski plan
HDLU-a,

* razmatra i usvaja izvjes$ca o radu tijela HDLU-a,

* bira i razrjeSava duznosti ¢lanove i prema broju glasova tri dopunska ¢lana Upravnog odbora koji postaju
ravnopravni ¢lanovi kada jedan od ¢lanova Upravnog odbora odstupi,

* odlucuje o zalbama u povodu odluka o primanju u HDLU i prestanku ¢lanstva u HDLU-u,

* donosi odluke, zakljucke, preporuke, utvrduje prijedloge, smjernice i usvaja gledista i misljenja te ostvaruje i
druge ciljeve, zadatke i poslove utvrdene ili proistekle iz ovoga Statuta,

* ocituje se o zakonima koji utjecu na sudbinu likovnih stvaralaca,

* odlucuje o visini Clanarine.

Skupstina udruge moze dodijeliti prigodna priznanja fizi¢kim i pravnim osobama zasluznim za ostvarivanje
programskih ciljeva udruge ili za prinos pojedinim akcijama udruge.

Clanak 23.

Svake godine obvezno se odrzava redovita godi$nja skupstina. Rad skupstine vodi
predsjednik udruge ili ¢lan upravnog odbora (dopredsjednik). Rad skupstine vodi se
prema Poslovniku o radu skupstine koji skupstina prihvaca na zasjedanju i

sastavni je dio Statuta.

Godisnju skupstinu saziva predsjednik HDLU-a temeljem odluke upravnog odbora.
Obavijest o sazivu godiSnje skupstine dostavlja se pisanim putem svim ¢lanovima
HDLU-a najkasnije 20 dana prije njezina odrzavanja.

Prijedlog dnevnog reda godisnje skupstine utvrduje upravni odbor HDLU-a.



Izborna skupstina HDLU-a odrZava se svake dvije godine.
Ako zbog izvanrednih okolnosti nije moguce odrzati redovitu skupStinu, mora se odrzati ¢im se ispune moguci
uvjeti.

Clanak 24.

Izvanredna skupstina HDLU-a saziva se u razdoblju izmedu dviju godi$njih skups$tina u ovim okolnostima:

[

kada to odlu¢i upravni odbor HDLU-a,

2. kada se razmatraju bitna pitanja na razini Ministarstva kulture, gradskih i zupanijskih organa o
planovima i programima i o zakonima koji utjeu na sudbinu i polozaj likovnih i multimedijskih
umjetnika,

3. kada to zahtijeva najmanje 100 clanova HDLU-a, o ¢emu su u pisanom obliku duzni duzan je sazvati

izvanrednu skupstinu u roku od 20 dana od dana primitka zahtjeva. Ako upravni odbor ne sazove

izvanrednu skupstinu u predvidenom roku, sazvat ¢e je nadzorni odbor i predloziti skupstini opoziv
predsjednika i cijeloga upravnog odbora, i na izvanrednoj skupstini izabrati novi upravni odbor. Ako ni
nadzorni odbor ne sazove izvanrednu skupstinu, sazvat ¢e je predlagaci i na njoj izabrati nova tijela
upravljanja HDLU-a.

Clanak 25.

Da bi skupstina HDLU-a mogla donositi valjane odluke, potrebno je da je na zasjedanju prisutna iznadpolovi¢na
vecdina ¢lanova.

Ako na vrijeme odredeno za pocetak rada skupstine nije nazoCan potreban broj ¢lanova, pocetak zasjedanja
odgada se za pola sata. Nakon toga skupStina moze poceti s radom i pravovaljano odlucivati ako je prisutno 50
redovitih ¢lanova, prema popisu na dan odrzavanje skupstine.

Skupstina bira verifikacijsku komisiju od 5 ¢lanova, koja utvrduje kvorum i nadgleda brojanje glasackih listi¢a.

Clanak 26.
Skupstina obi¢no odlucuje javnim glasovanjem.

Skupstina moze odluciti da se o odredenom pitanju glasuje tajno.

Na Izbornoj skupstini u izboru tijela HDLU-a glasovanje se uvijek provodi tajno.

Da bi izbori imali puni smisao, potrebno je da predlagaci predvide vise kandidata za svako upravno tijelo.
Izborni dokumenti arhiviraju se po ovjerovljenju i pecacenju izborne komisije s pisanim primjedbama na samoj
skupstini.

Rad skupstine prati se zvuénim zapisom i pisanim zapisnikom.

Zapisnik ovjerovljuje komisija od dva (2) ¢lana (ovjerovitelji zapisnika) izabrani za svaku Skupstinu posebice.
Sav materijal: diskusija, zakljucci 1 odluke, mora ostati trajno arhiviran.

Skupstina donosi odluke ve¢inom glasova nazo¢nih redovitih ¢lanova HDLU-a.

Clanak 27.

Skupstina donosi odluke ve¢inom glasova nazo¢nih ¢lanova HDLU-a.



Predsjednik udruge

Clanak 28.
Svaki redoviti ¢lan HDLU-a moze se kandidirati za predsjednika HDLU-a tako da 25 dana prije godiSnje izborne
skupstine u pisanom obliku istakne svoju listu kandidata za ¢lanove Upravnoga odbora s programom rada za
mandatno razdoblje.

Svaki kandidat za ¢lana upravnoga odbora svojim ¢e potpisom potvrditi suglasnost za kandidiranje.

Predsjednika i ¢lanove upravnog odbora biraju redoviti ¢lanovi koji su nazo¢ni na Skupstini.

Ako dva kandidata za predsjednika udruge budu imala jednak broj glasova, na istom zasjedanju skupstine
ponovit ¢e se glasovanje.

Predsjednik udruge bit ¢e onaj kandidat za kojeg se izjasni ve¢ina nazo¢nih ¢lanova.

Predsjednik HDLU-a za svoj rad odgovoran je skupstini udruge.

Predsjednik HDLU-a ujedno je i predsjednik upravnog odbora.

HDLU ima i dva dopredsjednika, koji su takoder po svojem poloZaju ¢lanovi upravnog odbora.
Dopredsjednici HDLU-a zamjenjuju predsjednika HDLU-a ako je on odsutan i

sprijecen obavljati svoje duznosti, pomazu predsjedniku u radu, te u dogovoru s njim obavljaju odredene poslove
iz njegova djelokruga za koje ih ovlasti.

Mandat predsjednika, kao i mandat svih ¢lanova upravnoga odbora, traje dvije (2) godine.

Clanak 29.
Predsjednik HDLU-a:
* predstavlja i zastupa HDLU,
* brine se o provedbi odluka i zakljuCaka skupstine i upravnog odbora,
* samostalno potpisuje odluke i upravne akte,
* brine se o primjeni Statuta i op¢ih akata HDLU-a,

* supotpisuje odluke i ostale spise koje donosi Skupstina i Upravni odbor HDLU-a i
* obavlja i ostale poslove utvrdene Statutom i op¢im aktima HDLU-a.

2. UPRAVNI ODBOR
Clanak 30.

Prema unaprijed istaknutu programu rada i djelovanja HDLU-a, ¢lanove upravnog odbora bira skupstina za
sljedece razdoblje.

Upravni odbor HDLU-a bira se na mandat od dvije (2) godine.
Upravni odbor pored predsjednika i dva (2) dopredsjednika, koji su ¢lanovi po polozaju, ima jo§ Cetiri ¢lana.

Da bi se osigurao legitimitet rada Upravnoga odbora kada najvise tri (3) ¢lana izabranog upravnog odbora
prestanu u njemu djelovati, potrebno je na listama za izbor predvidjeti i tri (3) zamjenska ¢lana.

Za ¢lana upravnog odbora moze biti izabran svaki redoviti ¢lan HDLU-a.



Clanak 31.

Upravni odbor obavlja ove poslove:

* provodi odluke skupstine,

*utvrduje 1 donosi opce spise, osim Statuta,

* donosi program rada HDLU-a,

* predlaze skupstini program rada HDLU-a,

* odlucuje o sazivanju godiSnje, izborne ili izvanredne skupstine

* podnosi skupstini izvjesc¢a o svojem radu i o radu svojih komisija,

* imenuje i razrjeSava glavnog urednika i ¢lanove urednistva tiskovnih izdanja HDLU-a, ako takvih ima,
* bira ravnatelja HDLU-a na prijedlog natjecajne komisije i provedena javnog natjecaja,

* imenuje umjetnicki savjet kao savjetodavno tijelo upravnog odbora,

* bira komisije i druga stalna i povremena radna tijela upravnog odbora,

* utvrduje nacin organiziranja i rada pravno-administrativne sluzbe HDLU-a kao stru¢ne sluzbe HDLU-a,
*daje suglasnost na sistematizaciju poslova i radnih zadataka stru¢ne sluzbe, odnosno s djelatnicima stru¢ne
sluzbe zakljucuje ugovore o obavljanju poslova i radnih zadataka za HDLU,

* utvrduje nacin organiziranja i rada galerija,

*odlucuje o prijedlozima, zahtjevima, molbama i zalbama ¢lanova HDLU-a u prvom

stupnju postupka i

* izvrSava i druge poslove i zadatke utvrdene Statutom.

Clanak 32.

Sjednice upravnog odbora saziva i njima rukovodi predsjednik HDLU-a.

Ako predsjednik HDLU-a bude sprijecen, na toj ga sjednici zamjenjuje jedan od

dopredsjednika.

Sjednice se sazivaju prema potrebi, a najmanje jednom mjesec¢no s iznimkom ljetnih

mjeseci.

Pisani poziv za sjednicu sa zapisnikom dostavlja se ¢lanovima upravnog odbora i nadzornom odboru HDLU-a.
Predsjednik mora sazvati sjednicu upravnog odbora na zahtjev 1/3 ¢lanova upravnog odbora, na zahtjev 100
¢lanova ¢lanova HDLU-a, kao i na zahtjev ¢asnog suda i nadzornog odbora.

Ako predsjednik ne sazove sjednicu upravnog odbora na temelju prethodnog stavka u roku 10 dana od
podnoSenja zahtjeva, sjednicu mogu sazvati predlagaci, koju ¢e tada voditi jedan od dopredsjednika HDLU-a.
Na sjednicama Upravnog odbora obvezno je voditi zapisnike. Clanovi upravnog odbora ne mogu samostalno
izlagati u galerijama HDLU-a za vrijeme trajanja mandata.

Predsjednik HDLU-a na sljedecoj sjednici upravnoga odbora daje ¢lanovima zapisnik na usvajanje, nakon ¢ega s
voditeljem zapisnika ovjerovljuje tri primjerka, od kojih jedan dostavlja nadzornom odboru.

Predsjednik HDLU-a kao i ¢lanovi upravnoga odbora za vrijeme mandata ne mogu biti kandidati za nagrade
HDLU-a.

Clanak 33.

Ako ¢lan upravnog odbora podnese ostavku ili na druk¢iji nacin bude sprijecen da i

dalje djeluje u upravnom odboru, njegov je zamjenik osmi po broju glasova na

kandidacijskoj listi izborne godisnje skupstine.

Tako se mogu zamijeniti 3 ¢lana upravnog odbora. Nakon toga prva iduca, bilo

godisnja ili izvanredna, skup§tina bira potreban broj novih ¢lanova upravnog odbora s mandatom do iduce
redovite izborne skupstine.

Pojedini ¢lanovi upravnog odbora i cijeli upravni odbor moze biti opozvan i prije isteka vremena na koje su
izabrani. Svi ¢lanovi upravnog odbora mogu biti opozvani u ovim prilikama:

* ako upravni odbor ne provodi odluke skupstine HDLU-a,

* ako 1 nakon upozorenja ne postuju odredbe ovoga Statuta i druge opée spise HDLU-a.

Pojedini ¢lan upravnog odbora moze biti opozvan u ovim okolnostima:

* ako ne postuje ili ne provodi odluke upravnog odbora i

* ako neuredno prisustvuje sjednicama upravnog odbora i ostalih radnih tijela HDLU-a.

Prijedlog za opoziv upravnog odbora i pojedinog ¢lana upravnog odbora mogu



podnijeti nadzorni odbor ili najmanje 100 ¢lanova HDLU-a, a pojedinog ¢lana upravnog odbora moze opozvati i
iznadpolovi¢na vecina ¢lanova upravnog odbora.

Prijedlog mora biti obrazlozen i podnesen skupstini HDLU-a.

Opoziv je usvojen ako se za prijedlog izjasni veéina nazo¢nih ¢lanova skupstine HDLU-a.
Opoziv se provodi tajnim glasovanjem.

Glasacki listi¢ za opoziv upravnog odbora sadrzi rijeci za opoziv, a glasacki listi¢ za
pojedinog ¢lana upravnog odbora ispod imena ¢lanova sadrzi rijei za opoziv i

protiv opoziva.

Ako bude opozvan cijeli upravni odbor ili vise od 1/3 ¢lanova upravnog odbora,
skupstina HDLU-a na istoj sjednici bira nove ¢lanove, odnosno

upravni odbor HDLU-a.

Clanak 34.

Upravni odbor punopravno odlucuje ako je sjednici nazo¢na iznadpolovi¢na vecina, a
odluke se donose iznadpolovicnom veéinom nazo¢nih ¢lanova. Odluke upravnog odbora donose se javnim
glasovanjem, a u nekim prilikama i tajnim glasovanjem.

Clanak 35.

Upravni odbor bira ¢lanove komisija koje mogu biti stalne i povremene.
Upravni odbor HDLU-a kao svoja pomo¢na strucna tijela imenuje ove stalne
komisije:

* komisija za primanje i reviziju ¢lanstva (5 ¢lanova iz redova redovitog ¢lanstva)
* komisija za likovne priredbe — Tribina HDLU-a (3 ¢lana)

* komisija za autorska prava, polozaj likovnih umjetnika, atelijere i sl. (3 ¢lana)
* komisija za likovne veze s inozemstvom (3 ¢lana)

* komisija za skrb, socijalno-mirovinska pitanja (5 ¢lanova)

* radne grupe za odredene zadatke iz temeljne djelatnosti

* umjetnicki savjet (7 ¢lanova)

* natjecajna komisija (7 ¢lanova)

* verifikacijska komisija

* po potrebi i druge komisije.

Clanak 36.

Mandat clanova komisija traje dvije godine.
Prava i duznosti komisija odreduju se odlukom upravnog odbora HDLU-a.

Ravnatelj
Clanak 37.

Ravnatelja HDLU-a imenuje upravni odbor HDLU-a temeljem raspisanog javnog natjecaja na vrijeme od dvije
godine.

Natjecaj provodi natjecajna komisija od 7 ¢lanova koje imenuje upravni odbor HDLU-a. Odluku o imenovanju
ravnatelja HDLU-a donosi upravni odbor ve¢inom glasova

svih ¢lanova.

Clanak 38.

Za ravnatelja HDLU-a moze biti izabrana osoba koja osim uvjeta propisanih zakonom
mora zadovoljavati jo$ i ove uvjete:



* radno iskustvo u obavljanju istih ili sli¢nih poslova i
* poznavanje jednoga svjetskog jezika.

Clanak 39.

Ovlasti ravnatelja HDLU-a su:

* zastupa udrugu,

* potpisuje sve ugovore s tre¢im, pravnim i fizickim osobama,

* inicira poslovnu politiku HDLU-a,

* u zajednici s predsjednikom i dopredsjednicima HDLU-a, a posebno upravnim odborom, provodi usvojenu
politiku i program rada,

* odgovoran je za zakonitost rada pravno-administrativne sluzbe, galerijske i sluzbe za ekonomsku propagandu
kao strucne sluzbe i upravnog tijela te je duzan obustaviti provedbu svake nezakonite odluke upravnih tijela ili
nezakonite normativne akte,

* donosi rjeSenja o zasnivanju radnih odnosa, rasporedivanju i prestanku radnih odnosa zaposlenika u HDLU-u,
a sve u skladu sa zakonom i normativnim aktima HDLU-a i

* obavlja sve ostale poslove i radne zadatke odredene Statutom, drugim normativnim

aktima, kao i poslove koji su u djelokrugu rada ravnatelja.

Clanak 40.

Ravnatelj HDLU-a moze se razrijesiti duznosti i prije isteka vremena na koje je

imenovan u ovim slu¢ajevima:

* ako teze povrijedi odredbe Statuta ili drugih op¢ih spisa HDLU-a,

* ako upravni odbor utvrdi da ne izvrSava povjerene mu poslove,

* ako u viSe navrata odbije izvrSiti zakonite odluke upravnog odbora,

* ako ne postupi po zakonitim zahtjevima nadzornog odbora za otklanjanje negativnih pojava u poslovanju
HDLU-a,

* ako radom i postupanjem nanese znatniju Stetu HDLU-u ili ako zbog njegova gruba nemara HDLU ne moze
ispuniti svoje temeljne ciljeve.

3. NADZORNI ODBOR
Clanak 41.
Nadzorni odbor HDLU-a nadzire

1. upravljanje HDLU-om,

2. dosljednu provedbu Statuta i op¢ih akata HDLU-a,

3. dosljednu provedbu odluka skupstine,

4. rad drugih upravnih tijela te provedbu njihovih odluka,
5. rad komisija HDLU-a,

6. materijalno i nov€ano poslovanje,

7. provedbu natjeCaja koje raspisuje HDLU,

8. izvrSenje izlozbenog programa,

9. sve aktivnosti vezane uz ostvarenje postavljenih ciljeva i
10. djelatnosti s kojima se ostvaruju ciljevi.

Mandat ¢lanova nadzornog odbora traje dvije godine.

Nadzorni odbor odlucuje o Zalbama ¢lanova u prvom stupnju postupka. O provedenom nadzoru nadzorni je
odbor duzan podnijeti pisano izvjes¢e godisnjoj skupstini na usvajanje.

Svaki ¢lan HDLU-a prije izborne godi$nje Skupstine moZze pismeno isticati kandidata za
Nadzorni odbor, uz uvjet da je dobio pismenu suglasnost kandidata, ali najkasnije 10 dana prije Skupstine.



Clanak 42.
Sva upravna tijela HDLU-a duzna su redovito izvjeS¢ivati nadzorni odbor o sazivanju svojih sjednica te mu u
roku tjedan dana (7) od prihvacanja zapisnika dostaviti jedan (1) ovjerovljeni primjerak.
U slucaju opoziva predsjednika i upravnog odbora nadzorni odbor priredit ¢e izbornu skupstinu i voditi HDLU
do izbora novih upravnih tijela.

Clanak 43.

Nadzorni odbor duzan je najmanje jednom godiSnje i to prije usvajanja zakljucnog
racuna o poslovanju HDLU-a pregledati nov¢ano i materijalno poslovanje. O tome
podnosi izvjesée godisnjoj skupstini HDLU-a.

4. ODBOR ZA STATUT
Clanak 44.

Odbor za Statut ima pet ¢lanova.

Clanove odbora bira skupstina na dvije godine. Za ¢lana odbora za Statut moze biti

izabran svaki ¢lan HDLU-a.

Svaki ¢lan HDLU-a prije izborne godisnje skupsStine moze pisano isticati kandidata za odbor za Statut, uz uvjet
da je dobio pisanu suglasnost kandidata, ali najkasnije 10 dana prije skupStine.

Izmedu dvije skupstine tumacenje odredbi Statuta za odredene slucajeve daje odbor za Statut te predlaze
skupstini izmjene ili nadopune. Odbor prati sve zakonske promjene i donosenje novih zakona te djeluje sukladno
interesima i ciljevima HDLU-a. Ako jedan ¢lan odbora za Statut podnese ostavku, njega ¢e zamijeniti Cetvrti
¢lan kandidat po broju glasova s kandidacijske liste. Tako se mogu zamijeniti najvise 2 ¢lana odbora za Statut.
Mandat ¢lanova odbora za Statut traje dvije godine.

5. ODBOR ZA DODJELU LIKOVNE NAGRADE UDRUGE
Clanak 45.

Odbor za dodjelu likovne nagrade udruge ima 5 ¢lanova. Clanove odbora za likovnu nagradu bira skupstina na
rok od dvije godine. Za ¢lana odbora moze biti izabran svaki clan HDLU-a sa liste kandidata utvrdenoj na
izbornoj godisnjoj skupstini.
Svaki ¢lan HDLU-a prije izborne godi$nje skupsStine moZze pisano isticati kandidata za odbor za dodjelu likovne
nagrade udruge, uz uvjet da je dobio pisanu suglasnost kandidata, ali najkasnije 10 dana prije skupstine.
O dodjeli likovnih nagrada na prijedlog upravnog odbora skupstina donosi poseban pravilnik.
Odbor za dodjelu nagrada moze dodijeliti ove nagrade:
*godi$nja nagrada HDLU,
*nagrada HDLU za mladog umjetnika (uvjet dob do 35 godina),
* tri nagrade za izlozbe.
Nagrade su nov¢ane uz pisani dokument u obliku priznanja ili diplome.
Dobitnicima nagrada omogudit ¢e se samostalan nastup u galerijama HDLU-a.
Pravilnikom o dodijeli nagrada i njihovu nazivlju detaljnije su regulirana pravila za dodjelu i nazive nagrada.
Nagrade mogu biti dodijeljene samo ¢lanu HDLU-a.
Mandat ¢lanova odbora za dodjelu likovne nagrade traje dvije godine.
Clanak 46.

Odbor za dodjelu likovne nagrade udruge raspisuje jednom godiSnje, a najkasnije
mjesec dana prije sazivanja skupstine natjecaj za likovnu nagradu udruge, dodjeljuje
nagradu te o tome izvjeScuje prvu iducu skupstinu.



6. CASNI SUD
Clanak 47.

Casni sud je tijelo HDLU-a koje utvrduje ¢injeniéno stanje uz izricanje mjera ako se

povrijede prava i obveze ¢lanova HDLU-a.

Casni sud ¢ine 5 ¢lanova izabranih na izbornoj skupstini.

Mandat ¢lanova ¢asnog suda traje dvije godine.

Za ¢lana casnog suda moze biti izabran svaki ¢lan HDLU-a.

Svaki ¢lan HDLU-a prije izborne godi$nje skupsStine moZze pisano isticati kandidata za ¢asni sud, uz uvjet da je
dobio pisanu suglasnost kandidata, ali najkasnije 10 dana prije skupstine. Ako jedan ¢lan ¢asnog suda podnese
ostavku, njega ¢e zamijeniti Cetvrti ¢lan kandidat po broju glasova s kandidacijske liste. Tako se mogu zamijeniti
najviSe 2 ¢lana ¢asnog suda.

Ako odstupe 3 ¢lana casnog suda, ponovno se bira na prvoj iducoj godisnjoj ili

izvanrednoj skupstini, a mandat mu traje do prve iduce godisnje skupstine.

Clanak 48.

Casni sud moze posredovati i u sporovima izmedu ¢lanova HDLU-a na njihov zahtjev.

Clanak 49.

Casni sud moze izreéi ove mjere:

* pisanu opomenu,

* ukor,

* strogi ukor i

* predlaze upravnom odboru mjeru brisanja iz ¢lanstva HDLU-a.

Clanak 50.

Hrvatsko drustvo likovnih umjetnika moze samo ili zajedno s drugim udrugama osnivati ove ustrojstvene oblike:
podruznice, ogranke, klubove ili platforme.

Ustrojstveni oblici nemaju svojstvo pravne osobe.

Rad ustrojstvenih oblika utvrduje se posebnim pravilima.

Hrvatsko drustvo likovnih umjetnika moze se udruzivati s drugim srodnim udrugama na podrucju Republike
Hrvatske, ukoliko to odgovara interesima ¢lanova udruge.

NAKLADNICKA DJELATNOST
Clanak 51.

Hrvatsko drustvo likovnih umjetnika moze organizirati nakladnicku djelatnost sukladno posebnim zakonima s
osnovnim zadacima poticanja likovnog stvaralastva ¢lanova, kritickog vrednovanja djela likovne umjetnosti i
objavljivanja u

nas i u inozemstvu najvaznijih ostvarenja hrvatske likovne umjetnosti.

Clanak 52.
Hrvatsko drustvo likovnih umjetnika moze izdavati svoje ¢asopise, listove, biltene i

druge publikacije samostalno ili u suradnji s ostalim organima i organizacijama uz uvjet da su osigurana sredstva
za tu vrstu djelatnosti.



IMOVINA UDRUGE

Clanak 53.
Imovinu udruge Cine prihodi koje udruga ostvaruje od
- Clanarina,
- donacije i dotacije,
- sredstva dobivena od tuzemnih i medunarodnih organizacija i institucija koje
podupiru rad i djelovanje udruge,
- ostali prihodi sukladno zakonu.
Udruga upravlja imovinom u skladu s propisima o materijalnom i financijskom
poslovanju neprofitabilnih organizacija.

Clanak 54.
Osim novcanih sredstava Hrvatsko drustvo likovnih umjetnika raspolaze i odredenim
materijalnim sredstvima i stvarima o kojima se vodi zakonom propisana evidencija u
poslovnim knjigama. Imovina kao i nov€ana sredstva mogu se troSiti za ostvarivanje zadataka te su utvrdeni

odredbama ovoga Statuta i programom rada Hrvatskoga drustva likovnih umjetnika.
Novcano poslovanje HDLU-a obavlja se na osnovi nov€anog plana.

STRUCNE SLUZBE HDLU-a
Clanak 55.
Stru¢ne sluzbe HDLU-a su:
- sluzba za pravno-administrativnu djelatnost,
- sluzba za izlozbeno-galerijsku djelatnost,
- sluzba za ekonomsko-propagandne odnose s javnosc¢u i marketing.
Clanak 56.
Sluzba za pravno-administrativnu djelatnost obavlja:
- pravne poslove,
- administrativne poslove,
- ratunovodstvene poslove,
- tehnicke poslove odrzavanja i funkcioniranja objekta i to
strogo postujuci nacela ucinkovitosti poslovanja i nacelo ekonomicnosti.
O djelatnostima, ustroju i nazivlju sluzbe za pravno-administrativnu djelatnost donijet ¢e se poseban pravilnik o
unutarnjem ustroju.

Clanak 57.

Sluzba za ekonomsko-propagandne odnose s javno$cu i marketing obavlja poslove trazenja novih izvora
financiranja prepoznatljivosti HDLU-a u javnosti, koji su vezani uz ciljeve i programsku djelatnost HDLU-a.



O djelatnosti, ustroju i nazivlju sluzbe za ekonomsko-propagandne odnose s javno$¢u i marketing donijet ¢e se
poseban pravilnik o unutarnjem ustroju.

Clanak 58.
Sluzba za izlozbeno-galerijsku djelatno obavlja poslove vezane uz likovne programe koje provodi HDLU. O
djelatnosti, ustroju i nazivlju sluzbe za izlozbeno-galerijsku djelatnost donijet ¢e se poseban pravilnik o
unutarnjem ustroju.

Clanak 59.

Ravnatelj provodi i koordinira radom strucnih sluzbi HDLU-a na temelju odluka skupsStine i upravnog odbora
HDLU-a, u skladu s pravilnicima za rad stru¢nih sluzbi.

PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE
Prestanak rada HDLU-a

Clanak 60.
Hrvatsko drustvo likovnih umjetnika prestaje s radom jedino na temelju odluke
skupstine HDLU-a.
Za pravovaljanost odluke o prestanku rada mora se pisano izjasniti najmanje 2/3
redovitog Clanstva udruge.
Odlukom o prestanku Drustva skupstina ¢e odluciti o imovini Drustva.

Clanak 61.
Autenti¢no tumacenje odredbi ovoga Statuta za odredeni slucaj daje odbor za statut i opée akte, a autenticno
tumacenje daje prva iduca skupstina HDLU-a.

Clanak 62.
Stupanjem na snagu ovoga Statuta prestaje vrijediti dosada$nji Statut HDLU-a usvojen 28. veljace 1994. kao i

odredbe drugih op¢ih akata koje su protivne ovom Statutu. Ovaj Statut stupa na snagu s danom usvajanja na
skupstini, a rad prema njemu odvija se po ovjerovljenju Ministarstva uprave.



